\/
ACCES 3:gnnée)

TOUS LES TALENTS,

MASTER

3 GRANDES ECOLES
DE MANAGEMENT

Intégrer

T 4

Quverture des candidatures

13 novembre 2025

SCHOOL OF
MANAGEMENT

SSSSSSSSSSSSSS

NNNNNNNNNN



y— nEAll
Votre avenir mérite.
une Grande Ecole

Des parcours multiples,

un objectif : U'excellence

> Nos candidats viennent de parcours variés. Cette diversité fait la force du Concours ACCES en AST.
IIs sont issus de formations universitaires (licence, DUETI, BTS, BUT) ou de bachelors, qui apportent des
qualités précieuses : engagement, sens des responsabilités, valeurs solides et esprit d'équipe.

> D"OU VIENNENT LES ETUDIANTS ?
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Des valeurs partagées par les 3 écoles

tournant décisif de votre parcours.

Le Concours AgCES vous ouvre les portes de 655,

trois Grandes Ecoles de Management reconnues — BUT AUTRES
- 'ESDES, 'ESSCA et I'ESEG - pour donner une e % 10%
nouvelle impulsion a vos études et & votre avenir.

Intégrer une Grande Ecole par la voie AST,
c'est choisir un environnement d'apprentissage
stimulant, ouvert a l'international et connecté
aux réalités du monde professionnel. Vous AUTRES
bénéficiez d'une formation exigeante, mais aussi 1%
d'opportunités concrétes : stage, alternance,

e e > QUIE DEVIENNENT NOS DIPLOMES ?

Votre parcours ne s'arréte pas ici :

il commence réellement avec nous. RH Entreprenariat
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> Le cycle Master des 3 Ecoles du Concours ACCES se compose de semestres de cours, d'un semestre de stage pour linitial o

et d'un semestre de mémoire ou projet consulting. 9 3 de 5

BUSINESS SCHOOL

LYON-ANNECY

95 des > Egli'\]eﬁli},rﬂ]n@cegd’Entreprise > ”I}'\]TERD‘\]AT”@N'AIL

> Lyon et Annecy S BUSINESS

Lronanecy Finonc.e et Marcheés International Business Administration
Depuis plus de 35 ans, I'Esdes Business School forme des managers responsables et innovants, capables de Expertise & Contrdle ALTERNANCE International Supply Chain and Purchasing ALTERNANCE
créer durablement de la valeur dans un monde en mutation.

Intégrée a I'Université Catholique de Lyon, elle offre une expérience unique alliant excellence académique, > MA@KET” IJ\,\]@ > @@@ILIE@ @@M @@TEM@E@
ouverture internationale et accompagnement personnalisé. Avec ses doubles diplémes accrédités, plus de 100 Marketing and digital business ALTERNANCE Management Ethiaue des Innovations

partenaires dans le monde et des parcours en francais ou en anglais, I'Esdes prépare des étudiants capables de Strategic Marketing & Innovation Biotecglgﬁnolo : uequLTERNANCE

développer des compétences managériales solides et un profil hybride, particulierement prisé par les entreprises. o'

Management, Sciences Humaines et Innovation ALTERNANCE
Reconnue a I'échelle mondiale (AACSB, EFMD-Accredited, Financial Times, QS), I'Esdes conjugue performance > g?@&?lﬁ@” IE Management Stratégique de la Transition Environnementale

économique et engagement sociétal, fidele a ses valeurs humanistes. ALTERNANCE
Entrepreneuriat et Business Development
Management et stratégie d'entreprise ALTERNANCE
RH, Digital et Business Partner ALTERNANCE
. aje SCHOOL OF Management et Ingénierie Industriels ALTERNANCE
> Aix-en-Provence, Angers, MANACEMENT  —
Bordeaux, Lyon, Paris, Strasbourg ESSC iju ";E;“

Budapest, Luxembourg, Malaga, Shanghai
> MANAGEMENT > FINANGIE

Depuis plus de 115 ans, 'ESSCA est une institution pionniére qui démontre sa solidité et

sa capacité d'innovation pédagogique, en formant des managers responsables, adaptés gTRATE@W Corporote qunce
aux défis du monde actuel. Achats & Supply Chain Initial ou ALTERNANCE AUd't‘ & Expgmse. o
Ingénierie des Ressources Humaines ALTERNANCE en M2 Banking & Financial Engineering

Stratégiquement répartis en France et a l'international, les 10 campus a taille humaine intégrés aux
environnements économiques locaux, offrent une expérience d'apprentissage unique et personnalisée. Par la
qualité de son programme Grande Ecole, 'ESSCA prépare la réussite professionnelle de ses étudiants dans un
cadre aussi exigeant que bienveillant.

Finance : - option Corporate Finance ALTERNANCE
- option Banking & Risk ALTERNANCE

Ressources Humaines & Organisational Change
Transitions Sociales Ecologiques et Solidaires
ALTERNANCE en M2

International Business & Management > MARD@ETDM@

Avec un réseau de plus de 22 000 Alumni répartis dans le monde entier, plus de 7000 étudiants, 500 professeurs Entrepreunariat & Innovation Marketing - - option Retail
et collaborateurs administratifs, 'lESSCA est une école de stature internationale triplement accréditée AACSB, Consulting g-7op ) . S
AMBA_ EQUIS. - option Digital Communication

) Marketing : - option Business Development ALTERNANCE
Ses valeurs humanistes sont I'une des clés de sa réussite qui lui permettent aujourd'hui de figurer parmi les - option Customer Experience ALTERNANCE
meilleures écoles de management dans le monde. Pricing & Revenue Management

> Lille et Paris '\'-'\ IESEG SUIESEG

" SCHOOL OF MANAGEMENT —

Sire de ses valeurs et valeur siire depuis plus de 60 ans, I''ESEG prépare ses étudiants a devenir des hommes de > @©M®TAUIL”TE/@@MT@@ILE > @gﬂ [N]IE@@
des femmes responsables, créatifs et ouverts sur le monde. @E @ngﬂ@m MAMA@EM EI},\]T
< . .. . . . . Audit, Contréle de Gestion Négociation Internationale & Vente
L'IESEG s \' E h kers f bett ty et he éducat '
- .S appuie sur‘ sa Vision Empowering changemakers .ora etter society ¢ S?n approc ete ucative & Finance d'Entreprise ALTERNANCE Management & Ingénierie Commerciale ALTERNANCE
distinctive « Becoming » pour accompagner la transformation personnelle, professionnelle et citoyenne de .y . : L
. Comptabilité Management général & Conseil en stratégie
chacun, tout au long de leur vie. ] ) -
. Finance Innovation & Entreprenariat
Triplement accréditée AACSB, AMBA et EQUIS, I'l[ESEG est présente dans les meilleurs classements nationaux et Financial Institutions : Risk Management Data Management for Business ALTERNANCE
mondiaux (Financial Times) des Masters in Management. & Compliance ALTERNANCE

> GESTION DES OPERATIONS
> MARKETING LOGISTIQUE

. P oo . . . a3 ] M k t
Les trois écoles ont la qualification EESPIG garantissant : L ; arketing Gestion des opérations et de la chaine d'approvisionnement

Digital Marketing & E-commerce ALTERNANCE ) o !
ALTERNANCE
Digital Marketing et Innovation ALTERNANCE Gestion des opérations et de la Supply Chain c

+ La qualité de I'enseignement et de la formation, : i Management du Commerce de la Grande Distribution
« L'évaluation par le Haut Conseil d'Evaluation de la Recherche et de I'Enseignement . = . ALTERNANCE
Supérieur (HCERES) sur les mémes critéres que les établissements publics.

« Le caractére non lucratif des écoles et une gestion désintéressée,
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1 SEULE CANDIDATURE

3 ECOLES

Préparez votre admission

> AGENDA & [NFOS UTILES
‘ ‘

>LES ETARES DE
VOTRE CANDIDATUR[E

3 sessions en 2026

(1) (2] (3) > ETAPE 4 : PREPARER SON DOSSIER

cléture 14 janvier 2026** cléture 2 mars 2026 cléture 15 avril 2026

« Se renseigner en amont sur le contenu
des spécialisations

Vous trouverez en page 5 toutes les spécialisations.

* Créer un CV (photo professionnelle)
- Rédiger une lettre de motivation

Pour chaque école choisie, vous devez rédiger une
lettre de motivation personnalisée. C'est I'occasion
de montrer pourquoi vous voulez rejoindre cette
école en particulier et de mettre en avant votre
parcours, vos expériences et vos atouts.

> TARIFS

Tarif concours : 140 €
Tarif boursier : 50 €
Tarif préferentiel* : 100 €

*Si dépot du dossier avant le 2 mars 2026 pour les sessions 1 et 2.

>ETAPE 2 : DEPOSER SON DOSSIER
>CALENDRIERS DES SESSIONS

SESSION 2
Cléture 2 mars 2026

SESSION 3 LISTE DES DOCUMENTS A FOURNIR

Cloture 15 avril 2026

SESSION 1 **

Cléture 14 janvier 2026
- CV

- Lettre de motivation : 1 lettre par école présentée

« Lettre de recommandation de la part d'un enseignant
ou d'un tuteur entreprise

- Relevé de notes officiel du Baccalauréat

+ Relevés de notes de chaque trimestre ou semestre
des études supérieures

« Score officiel d'un test d'anglais de moins de 2 ans*

« Copie des diplédmes

- Copie du passeport ou carte d'identité

RESULTATS
D'ADMISSIBILITE

RESULTATS
D'ADMISSIBILITE

RESULTATS

D'ADMISSIBILITE 13/05/26

28/01/26 18/03/26
INSCRIPTIONS

AUX ORAUX

INSCRIPTIONS
AUX ORAUX

INSCRIPTIONS

AUX ORAUX

RESULTATS
D'ADMISSION

RESULTATS
D'ADMISSION

RESULTATS

D'ADMISSION 07/04/26

11/02/26 09/06/26

Déposez
votre candidature

** Uniquement pour ESDES et ESSCA

*Tests acceptés : IELTS ACADEMIC, TOEFL IBT, TOEFL ITP, Cambridge, TOEIC,
Cambridge Linguaskill, ICIMS.

> TABLEAU DIES
COEFFICIENTS

ESDES ESSCA IESEG ESDES ESSCA IESEG

>CALENDRIER DES ©ORAUN
>ETARE g 3 SE PRERPARER AUX ERPREVVES ORALES

Du 03/02/26

D 2/2 L . . . . .
sessionq DY 03/02/26 T Dossier écrit 6 7 8 1-Entretien de motivation 2-Entretien d'anglais
au 05/02/26 au 04/02/26 3
Du 24/03/26 Du 26/03/26 Du 24/03/26 ) Objectif : vérifier 'adéquation entre votre Objectif : apprécier votre aisance et maitrise 8
SESSION 2 au 27/03/26 au 27/03/26 au 27/03/26 Score Test anglais 4 3 2 parcours, vos projets et le programme proposé. de la langue anglaise en compréhension et <
. Notre conseil : informez-vous sur le programme, expression orale. n
Du 21/05/26 Epreuve orale identifiez les compétences que vous avez Notre conseil : choisissez un vocabulaire précis, =
Du 26/05 /26 u 21705/ Du 26/05/26 Entretien 7 7 8 . . » 4 . N R PR P =
SESSION 3 au 23/05/26 de motivation développées et préparez des exemples précis de et entrafnez-vous & parler réguliérement pour @)
au 29/05/26 et 26/05/26 au 29/05/26 votre parcours. Présentez vos projets de maniére gagner en confiance. Plus vous pratiquez, plus vos Lz)
Epreuve orale 3 3 2 structurée, en démontrant leur cohérence avec la échanges seront naturels et fluides. 0
anglais formation choisie. Soignez votre expression orale O
et votre posture.
total 20 20 20
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CONCOURS

ACCCS

TOUS LES TALENTS,
TOUTES LES AMBITIONS

3 GRANDES ECOLES Intégrer un
DE MANAGEMENT
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esdes | BESSCA i [ESEG

Annecy Aix-en-Provence, Angers, Lille
Lyon Bordeaux, Lyon, Paris, Paris
Strasbourg, Budapest,
Luxembourg, Malaga,
Shanghai

contact@concours-acces.com

Déposez
votre candidature
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